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REPUBLICA DE COLOMBIA 
CONCEJO MUNICIPAL DE PALMIRA 

(SEPTIEMBRE 21 DE 2023) 

"Por medio de la cual se convoca y reglamenta el concurso public° y abierto de 
meritos para proveer el cargo de secretario(a) general del concejo municipal de 

Palmira, periodo 2024" 

LA MESA DIRECTIVA DEL H. CONCEJO MUNICIPAL DE PALMIRA, en use de sus 
facultades Constitucionales, y legates, en especial las conferidas por los articulos 126°, 
272° y 313° de la ConstituciOn Politica de Colombia, en consideraciOn de las modificaciones 
contenidas en el Acto legislativo No. 02 de 2015, ademas de lo dispuesto en la Ley 136 de 
1994, modificada por la ley 1551 de 06 de julio de 2012, y particularmente en to previsto en 
el articulo 5° de la Ley 1904 de 2018, ademas conforme el acuerdo No. 066 de 2018 
emanado del Concejo Municipal de Palmira y la aprobaciOn de la proposicion 10-05-2023 de 
fecha 10 de mayo de 2023, su modificativa del 18 de mayo de 2023 y; 

CONSIDERANDO 

Que en el articulo 312° de la ConstituciOn Politica de Colombia se ha establecido que: "...En 
cada municipio habra una corporaciOn administrativa elegida popularmente para periodos de 
cuatro (4) arms que se denominara concejo municipal (...)". 

Que el articulo 37° de la ley 136 de 1994, dispuso que: "(...) El Concejo Municipal elegira un 
secretario para un periodo de un ano, reelegible a criterio de la Corporation." 

Que, lo indicado ha de interpretarse en armonia con lo dispuesto en el articulo 126° de la 
Constitucion Politica, modificado por el artIculo 2° del Acto Legislativo 02 de 2015, "par 
medio del cual se adopta una reforma de equilibria de poderes y reajuste institutional y se 
dictan otras disposiciones", en lo que destaca expresamente asi: 

"(...) Salvo los concursos regulados por la ley, la elecciOn de servidores publicos 
atribuida a corporaciones publicas debera estar precedida de una convocatoria 
publica reglada por la ley, en la que se fijen requisitos y procedimientos que 
garanticen los principios de publicidad, transparencia, participation ciudadana, 
equidad de genero y criterios de merito para su selecciOn. (...)".  

Que, el Concejo Municipal de Palmira, se allana al cumplimiento de los deberes 
institucionales y legates que le asisten, particularmente en aplicaciOn del paragrafo 
transitorio del artIculo 12° de la Ley 1904 de 2018, que fuere objeto de reviviscencia en 
atenciOn a la Sentencia C-133 de 2021, emanada de la H. Corte Constitucional, mediante la 
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cual declarO inexequible la expresiOn del paragrafo transitorio del articulo 12° de la Ley 1904 
de 2018, contenida en el inciso segundo del articulo 336 de la Ley 1955 de 2019 "Por el cual 
se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022. Pacto por Colombia, pacto por la 
Equidad." 

Que, en virtud de lo indicado, el legislador por conducto del artIculo 153° de Ia Ley organica 
No. 2200 de 2022, "Por Ia cual se dictan normas tendientes a modernizar la organizacion y 
el funcionamiento de los departamentos." dispuso: 

"ARTICULO 153. Modifiquese el paragrafo transitorio del artIculo 12 de la Ley 1904 
de 2018, el cual quedara asi: 

PARAGRAFO TRANSITORIO. Mientras el Congreso de la Republica regula las 
demas elecciones de servidores publicos atribuidas a las corporaciones publicas 
conforme lo establecido en el inciso cuarto del artIculo 126 de la ConstituciOn 
Politica, la presente ley se aplicara por analogia. Para el caso de la eleccion de los 
secretarios de los concejos municipales de entidades territoriales de categorias 4a, 
5a y 6a y con el fin de preservar sus finanzas territoriales, no se aplicara lo dispuesto 
en el presente paragrafo transitorio." 

Que, asi las cosas, conforme lo previsto en las normas citadas, ha de aplicarse lo previsto 
en el paragrafo transitorio de la Ley 1904 de 2018, modificado por Ia Ley 2200 de 2022 en 
armonia con lo dispuesto en el Reglamento Interno del Concejo Municipal de Palmira, sobre 
la ElecciOn del Secretario General de esta CorporaciOn. 

Que, en ese tenor ha de observarse el contenido del articulo 29° del acuerdo No. 066 del 
2018, actual reglamento interno del concejo municipal, que precis& 

"(...) Que el concejo municipal elegira un secretario general para un periodo de un (1) 
afio reelegible a criterio de Ia corporaciOn y su primera eleccion se realizara en la 
sesiOn inaugural del primer periodo de sesiones. Para los atios subsiguientes del 
periodo constitucional, sera elegido en cualquier dia del ultimo periodo de sesiones 
ordinaries. el elegido entrara en sus funciones el dia primero (01) de enero posterior 
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a su eleccion y se posesionara ante el presidente saliente del concejo municipal una 
vez elegido." 

Que, en esa medida, el Concejo Municipal de Palmira, requiere adelantar Convocatoria 
PUblica conforme la ley, para seleccionar Ia persona que por merit° se destaque para 
ocupar el cargo de Secretario General de la CorporaciOn para el periodo de un (1) alio, 
comprendido entre el 01 de enero al 31 de diciembre 2024. 

Que, para tales fines, resulto aprobada en sesiOn plenaria la proposicion No. 10-05-2023 de 
fecha 10 de mayo de 2023, que ha interpretarse con su modificativa del 18 de mayo de 
2023, conforme la cual, se autorizo a la Mesa Directiva de la Corporacion Municipal Concejo 
de Palmira, para suscribir contrato o convenio a fin de adelantar la Convocatoria publica y el 
desarrollo de todas las etapas del proceso de convocatoria para la elecciOn de Secretario(a) 
General del Concejo Municipal de Palmira, para el periodo 2024. 

Que, con respaldo en lo enunciado, la Mesa Directiva del H. Concejo Municipal de Palmira, 
dispuso celebrar contrato interadministrativo con la Unidad Central del Valle del Cauca 
(UCEVA), quien cumple con los requisitos legales y tecnicos exigidos para el fin perseguido, 
y con acreditaciOn de alta calidad para adelantar la convocatoria pUblica del para Ia elecciOn 
del Secretario(a) General de la Corporacion para Ia anualidad 2024. 

En merit° de lo apuntado, Ia H. Mesa Directiva del Concejo Municipal de Palmira, actuando 
por conducto de sus miembros integrantes, 

RESUELVE: 

ARTICULO 1°.- APERTURA: Ordenar la apertura del proceso de Convocatoria PCiblica para 
la conformacian de la lista de elegibles y elecciOn del (Ia) Secretario(a) General del Concejo 
Municipal de Palmira, para el periodo 2024, proceso que se adelantara con el apoyo de Ia 
Unidad Central del Valle del Cauca (UCEVA), como instituciOn superior con acreditaciOn en 
alta calidad. 
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ARTICULO 2°.- CONVOCATORIA: Convocar a los ciudadanos Colombianos que cumplan 
con los requisitos aqui dispuestos, interesados en participar en el proceso de seleccion y 
elecciOn para el cargo de Secretario (a) General del Concejo municipal de Palmira para el 
periodo 2024, de conformidad con las normas Constitucionales y legales selialadas en la 
parte considerativa de este acto, y por las reglas contenidas en Ia presente ResoluciOn. 

ARTICULO 3°.- NORMATIV1DAD APLICABLE A LA CONVOCATORIA PUBLICA: El 
presente proceso de Convocatoria Publica, para la eleccion de Secretario(a) General del 
Concejo Municipal de Palmira, periodo 2024, se regira por las siguientes normas: 

■ CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA (ACTO LEGISLATIVO 02 DE 2015) 
Articulo 126° y demas concordantes. 

• Ley 136 de 1994 
• Ley 1551 de 2012. 
■ Ley 1904 de 2018 — aplicable por analogia. 
• Ley 909 de 2002 y decretos reglamentarios en lo concordante y aplicable por 

analogia. 
• Acuerdo No. No. 066 de 2018 emanado del Concejo Municipal de Palmira y la 

aprobaciOn de la proposiciOn No. 672-2023 de fecha 10 de mayo de 2023 y su 
modificative del 11 de mayo de 2023. 

ARTICULO 4°.- RESPONSABILIDADES DEL CONCURSO DE MERITOS: El Concejo 
Municipal de Palmira, ha contratado a la Institucion Universitaria Unidad Central del Valle 
del Cauca (UCEVA), para que adelante todos los tramites pertinentes para el Concurso de 
meritos para la conformaciOn de la lista de elegibles al cargo de Secretario General del 
Concejo de Palmira, periodo 2024, de acuerdo con lo previsto en las normas 
Constitucionales y Legates vigentes. La Unidad Central del Valle del Cauca, sera 
responsable por todas las actuaciones, decisiones, resultados a su cargo dentro del 
presente proceso de merit°. La Mesa Directiva del Concejo Municipal de Palmira, tomara 
las decisiones1  que le correspondan dentro del presente concurso public° y abierto de 

Consejo de Estado, Sentencia del 25 de marzo de 2021. Radicado No. 05001-23-33-000-2020-00495-01 C.P. 

Lucy Jannette Bermudez Berm6dez. 
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meritos para la elecciOn de Secretario(a) General, para el periodo 2024 par mayoria 
simple.2  

ARTICULO 5°.- IDENTIFICACION DEL EMPLEO: Se trata del cargo que se describe a 
continuaciOn con sus caracteristicas e informaciOn detallada: 

INFORMACION CARACTERISTICA 
NOMBRE DEL CARGO: Secretario General 
CARGO(S) A PROVEER: 1 
ENTIDAD: Concejo Municipal de Palmira 
CODIGO: 440 
SALARIO: $7.081.814 
TIPO DE VINCULACION: ElecciOn — empleo de periodo fijo 
UBICACI•N: Palmira, Valle del Cauca 

ARTICULO 6°.- PERIODO: Por tratarse de un periodo legal, el aspirante a Secretario (a) 
General del Concejo Municipal de Palmira que resulte elegido, ocupara el cargo por lapso de 
un (01) aria comprendido entre el 01 de enero de 2024, hasta el 31 de diciembre de la 
misma calenda, de conformidad con el articulo 37° de la Ley 136 de 1994. 

ARTICULO 7°.- FUNCIONES DEL SECRETARIO (A) GENERAL DEL CONCEJO 
MUNICIPAL DE PALMIRA: Conforme lo establece el articulo 30° del Acuerdo No. 066 de 
2018, "Por medio del cual se expide el reglamento interno del Concejo Municipal de 
Palmira", emanado del Concejo Municipal de Palmira, son funciones asignadas al Secretario 
(a) General de la Corporacion, las siguientes: 

1. Dirigir el tramite de los proyectos de Acuerdo y las proposiciones, que se ajusten a 
las disposiciones de ley y del presente reglamento interno. 

2. Dirigir las acciones de apoyo a las autoridades y entidades del Municipio en los 
asuntos de su competencia, conforme al reglamento interno de la CorporaciOn. 

2  ConstituciOn Politica de Colombia. Articulos 145, 146 y 148. 
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3. Dirigir is preparaciOn de informes y demas requerimientos formulados por los 
organismos de control y vigilancia sobre los asuntos de su competencia. 

4. Presentar anualmente un informe de gestion a la Mesa Directiva del Concejo de 
Palmira, asi como los demas solicitados por los Concejales. 

5. Coordinar la preparaciOn del material necesario para las sesiones plenarias. 
6. Dirigir la atenciOn de peticiones y el suministro de la informacion que requieran las 

comunidades sobre los asuntos de su competencia. 
7. Dirigir la publicaciOn de los documentos que expida Ia CorporaciOn y que requieren 

de este tramite. 
8. Dirigir y coordinar administrativamente las acciones del archivo general de Ia 

CorporaciOn de conformidad con a la normatividad vigente. 
9. Dirigir y controlar el desarrollo de las actividades relacionadas con las 

comunicaciones oficiales internas y externas de Ia CorporaciOn de conformidad con 
la ley. 

10. Adoptar las politicas formuladas por la Mesa Directiva en relaciOn con la organizaciOn 
de la documentaciOn, registro y manejo de Ia informaciOn de Ia Corporacion, de 
conformidad con la normatividad archivistica vigente. 

11. Adoptar las politicas establecidas por la Mesa Directiva, relacionadas con la 
elaboraciOn de las actas de las sesiones de la CorporaciOn. 

12. Implementar los mecanismos, tecnologias y protocolos necesarios que garanticen Ia 
transcripciOn oportuna y corrects de las Actas. 

13. Remitir al alcalde municipal para su sancion, los proyectos de Acuerdo aprobados en 
segundo debate. 

14. Las demas funciones que le sean asignadas por Ia Mesa Directiva, el manual 
especifico de funciones y competencies laborales que correspondan a la naturaleza 
de la Dependencia. 

ARTICULO 8 ETAPAS DE LA CONVOCATORIA PARA LA ELECCION DE 
SECRETARIO (A) GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PALMIRA, PERIOD() 
2024.- Se adelantara la Convocatoria Publica para la eleccion del secretario (a) general del 
concejo municipal de Palmira, periodo 2024, conforme las etapas preestablecidas asi: 

LNo. ACTIVIDAD 
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Convocatoria publica y divulgaciOn - AVISO 
2 inscripciOn de interesados y presentacion de hojas de vida 
3 Verificacion de requisitos minimos de ley 
4 PublicaciOn de la lista de admitidos y no admitidos 
5 Reclamaciones contra la lista de admitidos y no admitidos 
6 Respuestas a las reclamaciones contra Ia lista de admitidos y no 

admitidos 
7 PublicaciOn de lista final de admitidos y no admitidos. 
8 Citacion a prueba de conocimientos y publicaciOn de Ia gula 
9 Aplicacion de la prueba de conocimientos  
10 Resultados de prueba de conocimientos 
11 Reclamaciones resultados prueba de conocimientos 
12 Respuesta a reclamaciones 
13 Valoracion de los estudios y experiencia de los aspirantes 
14 PublicaciOn 	de 	resultados 	de 	la 	valoraciOn 	de 	los 	estudios 	y 

ex•eriencia de los aspirantes 
15 Reclamaciones de resultados de la valoracion de los estudios y 

ex ieriencia de los aspirantes 
16 Respuestas a reclamaciones 
17 Publicacion de resultado consolidado 
18 Inte•raciOn de la terna 
19 Entrevista 
20 , Eleccion 

ARTICULO 9°.- CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES: La convocatoria publica para la 
elecciOn del Secretario (a) General del Concejo Municipal de Palmira, periodo 2024, se 
regira par el siguiente cronograma de actividades: 

ETAPA ACTUACION FECHA 
'I Convocatoria publica y divulgaciOn — 

aviso 
Septiembre 21 de 2023 al 6 de octubre de 
2023. 

Inscripcion de interesados y 
presentacion de hoja de vida 

Octubre 9 y 10 de octubre de 2023 desde 
las 00:01 horas del 9/10/2023 al 10/10/2023 
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hasta las 23:59 horas. 
Correo secretariopalmirac2__.. us___eva.edu.co 

3 VerificaciOn de requisitos minimos de 
ley 

Octubrel2 de 2023 

4 PublicaciOn de la lista de admitidos Octubre 13 de 2023 — pagina web 
Nialceo glinitg_wv.co 

www.uceva.edu.co  
Reclamaciones contra la lista de 

admitidos y no admitidos. 
Octubre 17 y 18 

desde las 00;01 horas del 17/10/2023 al 
18/10/2023 hasta las 23:59 horas 

Correo secretgrjgRgjtpira 	ucevaedu,co 
fi Respuesta a las reclamaciones. Octubre 23 de 2023 al correo electrOnico 

registrado por el aspirants. 
7 Publicacion de lista final de admitidos. Octubre 23 de 2023 — pagina web 

www.conceiop 
www. uceva.educo 

Citacion a prueba de conocimientos y 
publicacion de la guia 

Octubre 23 de 2023 — pagina web 
wvvw.concelopaltnira.gov_co 

www uceva edu.co 
9 Prueba de Conocimientos Octubre 26 de 2023 — se informara 

oportunamente 
10 Resultados prueba de conocimientos Noviembre 01 de 2023 — pagina 

wvvw,concejopalmiragov.co 
www.uceva.edu.co  

11 Reclamaciones resultados prueba de 
conocimientos 

Noviembre 02 y 03 de 2023 — 00:01 horas 
del 02/11/2023 a 23:59 horas. correo 

electronic° secretario almira 	uceva.edu_co 
12 Respuesta reclamaciones Noviembre 10 de 2023 al correo electronic° 

registrado por el as•irante. 
13 Va oraciOn de los estudios y experiencia 

de los aspirantes 
Noviembre 10 de 2023 

14 PublicaciOn de resultados de la 
valoracian de los estudios y experiencia 

de los aspirantes. 

Noviembre 14 de 2023 
www.concejop_glmiraco 

www.uceva.edu, co 
15 Reclamaciones de resultados de la 

valoraciOn de los estudios y experiencia 
Noviembre 15 y 16 de 2023 

Desde la 00:01 horas del 15/11/2023 a 
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de los aspirantes. 23:59 horas del 16/11/2023. Correo 
electronic° 

secretario~almirauceva.edu. co 

16 Respuestas a las reclamaciones Noviembre 22 de 2023 al correo electronic° 
registrado por el aspirante 

17 PublicaciOn de resultado consolidado Noviembre 22 de 2023 
www.concejapaimira.gov.co  

www.ucevaedu.co  

18 IntegraciOn de la terna y/o elegible(s) - Noviembre 27 de 2023 
19 Entrevista 29 de noviembre de 2023; Sin peso 

porcentual 	- previa citaciOn dirigida al 
correo de los ternados habilitados 

20 ElecciOn y posesion Por definir la cual se publicara en la pagina 
web: www.qpngfippairpira.cpy:cp, 

PARAGRAFO I: La informaciOn contenida en el cronograma podra consultarse a 
traves de Ia pagina web del Concejo Municipal de Palmira, a saber: 
www.conceiopalmiragov.co  o en la pagina web de Ia Unidad Central del Valle del 
Cauca (UCEVA) www.uceva.edu.co   

PARAGRAFO II: Conforme a lo establecido en el cronograma, a las modificaciones 
justificadas que pueda tener en el desarrollo de la convocatoria y respetando los 
terminos establecidos en Ia ley, el Concejo Municipal de Palmira podra utilizar la 
facultad establecida en el articulo 23 paragrafo 1 de Ia ley 136 de 1994 y el articulo 
paragrafo Calico del acuerdo 066 de 2018 — Reglamento interno del Concejo 
Municipal de Palmira. 

PARAGRAFO Ill: Cualquier reclamaciOn que fuere interpuesta por fuera del termino 
establecido en esta convocatoria o mediante procedimiento o mecanismo diferente al 
selialado, sera objeto de rechazo de piano. 

PARAGRAFO IV: El cronograma adjunto se encuentra sujeto a variaciOn 
determinada exclusivamente por disposiciOn de la Mesa Directiva de Ia CorporaciOn 
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Concejo Municipal de Palmira o por casos de fuerza mayor o fortuitos acreditados, 
asi como por disposiciones judiciales. Cualquiera de aquellos eventos que demanden 
modificar, adicionar, corregir o sustituir el presente cronograma, seran objeto de 
divulgaciOn en garantia del principio de publicidad de las actuaciones en la pagina 
web del Concejo Municipal de Palmira y de la Unidad Central del Valle del Cauca 
(UCEVA). 

PARAGRAFO V: Conforme a lo establecido en el cronograma, a las modificaciones 
justificadas que pueda tener en el desarrollo de is convocatoria y respetando los 
terminos establecidos en la ley, el Concejo Municipal de Palmira podra utilizar la 
facultad establecida en el articulo 23 paragrafo 1 de la ley 136 de 1994 y el articulo 
paragrafo unico del acuerdo 066 de 2018 — Reglament° interno del Concejo 
Municipal de Palmira, normas de referencia selialan que: "cads period() ordinario 
podra ser prorrogado por (10) diez dias calendario mas, a voluntad del respectivo 
Concejo". Lo anterior, con Ia finalidad de cumplir con el cronograma y efectuar la 
eleccion del Secretario General del Concejo Palmira Valle. 

ARTICULO 10°.- PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA.- El concejo municipal en 
garantia de los principio de publicidad, transparencia, igualdad, merit° y demas 
concordantes, divulgara a Ia presente por media de la cual se convoca a Ia ciudadania 
participar en el proceso de eleccion de Secretario(a) General del Concejo Municipal de 
Palmira, periodo 2024, a traves de los siguientes medios: pagina web del concejo municipal, 
a saber: ww-w.concippalmiragov.co,  cartelera del Concejo Municipal. Lo anterior sin 
perjuicio de otros medios masivos que puedan robustecer Ia aplicaciOn de las maximas 
axiologicas citadas. 

ARTICULO 11°.- MODIFICACION DE LA CONVOCATORIA. - La convocatoria para 
eleccion del de Secretario(a) General del Concejo de Palmira, periodo 2024, es la norma 
rectora del proceso y obliga tanto al Concejo Municipal como a los participantes en ella, por 
ende, la misma solo podra modificarse o adicionarse de forma motivada, por is H. Mesa 
Directiva de la duma municipal, conforme lo mencionado en paragrafos antecedentes. 
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ARTICULO 12°.- REQUISITOS DE PARTIC1PACION. - De conformidad con el articulo 37° 
de la ley 136 de 1994 y el Acuerdo 066 de 2018 y demas normas concordantes, para 
participar en el proceso de elecciOn para el cargo de Secretario(a) General del Concejo 
Municipal de Palmira, periodo 2024, se requiere: 

1. Ser Colombian° de nacimiento. 
2. Ser ciudadano en ejercicio 
3. Acreditar titulo Universitario 

ARTiCULO 13°.- INSCRIPCION. -_La inscripcion se adelantara unicamente por el aspirante, 
a traves del correo electrOnico dispuesto por la Unidad Central del Valle del Cauca (UCEVA) 
a saber: secretarig_palrnirauceva.edu.co Para los fines pertinentes, debera darse 
observancia a la fecha y horarios fijados para tales fines. 

PARAGRAFO I: La documentaciOn debe se presentara en un archivo unido en 
formato PDF, contentivo de todos los documentos aportados; Los documentos que 
van en PDF separados no se valoraran y sera causal de INADMISION 

PARAGRAFO II: La radicaciOn de documentos para inscripciOn fuera del termino 
fijado en el cronograma sera de piano objeto de rechazo. 

ARTICULO 14°.- DOCUMENTOS A PRESENTAR AL MOMENT() DE LA INSCRIPCION: El 
aspirante, al momento de la inscripciOn debera presentar Ia siguiente informacion, en la que 
se identifiquen, entre otros, datos basicos como su nombre, direcciOn de correspondencia y 
correo electrOniCO: 

✓ Formulario de inscripciOn del Departamento Administrativo de la FunciOn pUblica -
DAFP. - 

✓ Hoja de vida formato del Departamento Administrativo de is FunciOn publica - 
DAFP. - 

✓ Declaracion de bienes y rentas Format° del Departamento Administrativo de la 
FunciOn pUblica -DAFP. 

✓ Copia del documento de identidad ampliado al 150% 
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✓ Copia de la libreta militar en caso de aplicarse (para hombre menores de cincuenta 
50- atios de edad.) 

✓ AcreditaciOn de titulo de formaciOn profesional y/o acta de grado. 
✓ Tarjeta profesional o matricula profesional si la profesiOn acreditada lo requiere. 
✓ Certificaciones laborales y de experiencia, acreditadas conforme el articulo 2.2.2.3.8 

del Decreto 1083 de 2015, "por medio del cual se expido el Decreto Onico 
reglamentario del sector administrativo del interior." Las cuales deberan contener: 
razOn social, direcciOn y telefono del empleador, nombre del cargo desemperiado, 
descripcion de las funciones y fechas dentro de las cuales se encontro vinculado en 
cada cargo. 

✓ Logros academicos y laborales (estudios formales y no formales y experiencia.) 
siempre y cuando sewn especificos o relacionados y se acrediten mediante 
certificaciones. Las de los estudios no formales (Diplomados, cursos de capacitaciOn, 
seminarios, talleres etc.) deberan contener el numero de horas cursadas y no debe 
tener vigencia mayor a cinco (05) atios. 

✓ Certificado de medidas correctivas de Policia Nacional. 
✓ Certificado de antecedentes expedida por el Consejo Superior de la Judicatura (En 

caso de acreditar profesion de abogado.) 
✓ Certificado de responsabilidad fiscal, expedido por la Contraloria General de la 

Republica. 
✓ Certificado de antecedentes disciplinario, expedido por la Procuraduria General de la 

Nacian. 
✓ Declaracion juramentada respecto de no encontrarse incurso en causal de 

inhabilidad o incompatibilidad de orden legal para el ejercicio del cargo de Secretario 
General del Concejo Municipal de Palmira. 

✓ Programa de gestion, cuya extension no supere cinco (05) cuartillas en letra tipo: 
Ahal, dace (12) puntos. 

ARTICULO 15°.- INSTRUMENTOS DE SELECCION. - Los instrumentos de selecciOn, 
tienen como finalidad apreciar la capacidad e idoneidad de los aspirantes al empleo que se 
requiere proveer por conducto de la presente Convocatoria Pilblica, asi como de establecer 
una clasificaciOn de los candidatos, respecto a las calidades requeridas para desemperiar 
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con efectividad las funciones del cargo de Secretario(a) General del Concejo Municipal de 
Palmira. 

ARTICULO 16°.- REGLAS DE PONDERACION GENERAL DE LAS PRUEBAS: 

CRITERIO CARACTER PONDERACION CALIFICACION 1  
APROBATORIA 

Pruebas de conocimiento Eliminatoria 60% 60/100 

FormaciOn profesional Clasificatoria 15% N/A 

Experiencia Clasificatoria 15% N/A 

Actividad Docente Clasificatoria 5% N/A 

Produccion de obras en el ambito del 
derecho administrativo 

clasificatoria 5% N/A 

ARTICULO 17°.- CRITERIOS DE PUNTUACION DE EXPERIENCIA, EDUCACION, 
ACTIVIDAD DOCENTE Y PRODUCCION DE °BRAS. - La valoracion de los estudios y 
experiencia que sobrepasen los requisitos del empleo se realizara con base en los 
siguientes criterios: 

FormaciOn 
profesional. 

100 puntos 
(ponderacion 
15%) 

, 
Por formaciOn adicional que supere los requisitos minimos 
requeridos se otorgaran treinta (30) puntos par cada 
especializacion, 	cuarenta 	(40) 	par 	cada 	maestria 	y 
cincuenta (50) par cada doctorado. Sin que en ningCin caso 
sobrepase 	los 	cien 	(100) 	puntos. 	La 	formaciOn 	que 
sobrepase los den (100) puntos no podra ser homologada 
para experiencia u otros factores a evaluar. 

Experiencia 100 puntos Por experiencia general adicional a la requerida para el 
profesional. (ponderacion ejercicio del cargo se otorgaran cinco (05) puntos par cada 

15%) ano acreditado. 
Par experiencia especifica en actividades que aguarden 
relaciOn 	con 	las 	funciones 	de 	secretario 	general 	de 
corporaciones pUblicas, se otorgaran 10 puntos par cada 
ario acreditado. 
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La experiencia profesional que sobrepase los cien (100) 
puntos no podra ser homologada para educaciOn u otros 
factores a evaluar. 

Experiencia 100 puntos Por experiencia docente en instituciones de educaciOn 
docente (ponderacion superior 	reconocidas 	por 	el 	Ministerio 	de 	EducaciOn 

del 5%) Nacional, se asignaran diez (10) puntos por cada ano de 
servicio acadOmico. 
La experiencia que sobrepase los 100 puntos no podra ser 
homologada para educaciOn u otros factores a evaluar 

ProducciOn de 100 puntos Por la produccion de obras en el ambito del derecho 
obras en el (ponderaciOn administrativo con ISBN, se otorgaran 50 puntos por cada 
ambito del 5%) una cuando el aspirante sea el autor. En caso de ser 
derecho coautor se otorgaran 20 puntos. 
administrativo Las publicaciones que sobrepasen los 100 puntos no 

podran ser homologada para educacion u otros factores a 
evaluar. 

ARTiCULO 18°.- CONTENIDO DE LAS ACREDITACIONES. 

1. ESTUDIOS. Para acreditar los estudios adelantados por el aspirante, se aplicara lo 
previsto en los articulos 2.2.2.3.2, 2.2.2.3.3 y 2.2.2.3.4 del capitulo 3° del Decreto 
1083 de 2015 Decreto Unico Reglamentario del sector de la funciOn publica. Se 
acreditaran mediante certificaciones, diplomas, actas de grado a titulos otorgados 
por las instituciones correspondiente o titulos otorgados por las instituciones 
educativas reconocidas par el Ministerio de EducaciOn Nacional o convalidadas para 
quienes hayan realizado estudios en el exterior. 

Baja ninguna circunstancia se aceptara para efecto legal, los titulos, diplomas, actas 
de grado ni certificaciones de estudio yio de experiencia que se aporten 
extemporaneamente. 

2. EXPERIENCIA. Para acreditar la experiencia se aplicara lo previsto en los articulos 

2.2.3.7 y 2.2.3.8 del capitulo 3° del Decreto 1083 de 2015, Decreto Unico 

Reglamentario del sector de la fund& publica. 
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En los casos de experiencia profesional en virtud de la prestaciOn de servicios a 
traves de contratos, para efectos demostrativos se debe allegar la certificaciOn o acta 
de cumplimiento suscrita por Ia autoridad competente de la respectiva Entidad, 
empresa u organizacion, en el cual se precise el objeto del contrato y las actividades 
desarrolladas, la fecha de inicio y de termination (dia/mes/atio) 

Cuando el contrato se encuentre en ejecuciOn, el documento que se allegue asi debe 
expresarlo, precisando igualmente la fecha de inicio (diaimesiario) y los demas datos 
arriba previstos. Esta experiencia se contara hasty la fecha de cierre del periodo de 
inscripciOn fijado en el cronograma de actividades de la presente convocatoria. 

No se admiten, ni tienen en cuanta las copias de los contratos si no se encuentran 
acompaliadas de las certificaciones y actas referidas. 

Las certificaciones laborales deben ser verificables y especificar los siguientes datos: 

a) Raz& social y NIT de Ia entidad donde haya laborado 
b) DirecciOn y telefono del empleador (verificables) 
c) Nombre del cargo desempenado 
d) RelaciOn de funciones desemperiadas en cada cargo ocupado 
e) Fechas de vinculacion y desvinculacion (clia/mestano) 
f) Periodo de desemperio en cada cargo (si trabajo en la misma entidad o 

empresa mas desemperiando mas de un cargo, se debera informar el 
tiempo de permanencia en cada uno.) 

g) Firma del funcionario competente para expedir Ia certification. 

Si la informaciOn suministrada no coincide con los soportes o no son presentados 
conforme a las disposiciones de esta convocatoria, no se tendran en cuenta. 
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El cumplimiento de los requisitos minimos no es una prueba ni un instrumento de 
selecciOn, es una condiciOn obligatoria de orden legal, que de no cumplirse es causal 
de no admisiOn y, en consecuencia, genera retiro del aspirante del proceso. 

El aspirante que acredite y cumpla los requisitos minimos establecidos en el proceso 
sera admitido para continuar en el proceso de seleccion. 

ARTICULO 19°.- VALORACION DE TITULOS ACADEMICOS ADICIONALES AL 
REQUISITO MINIMO: Los estudios se acreclitaran mediante la presentaciOn de certificados, 
diplomas o titulos otorgados por las instituciones correspondientes. En los casos que se 
requiera acreditar la tarjeta o matricula profesional, podra sustituirse por la certificaciOn 
expedida por el organismo competente de otorgarla en cual conste que dicho documento se 
encuentra en tramite, siempre y cuando se acredite el respective titulo o grade. 

ARTICULO 20°.- PRESENTACION DEL PROGRAMA DE GESTION 0 PLAN DE 
TRABAJO A DESARROLLAR: Los aspirantes admitidos deberan presenter al momento de 
la inscripciOn, un plan de gestion o plan de trabajo que servira de base para el desempetio 
del cargo al que aspira, el cual debera centrarse en el perfil ocupacional del cargo. 

ARTICULO 21°.- ENTREVISTA: La prueba de entrevista se realizara el dia veintinueve (29) 
de noviembre de 2023, en las instalaciones del Concejo Municipal de Palmira, previa 
citaciOn al correo electrOnico de las personas que integran la terna y que fue dispuesto al 
momento de la inscripciOn. 

Esta prueba no tendra peso porcentual y servira coma criterlo orientador para la 
eleccion por parte de la Corporacion publica. 

Dicha entrevista, consistira en que calla aspirante haga exposicion de su plan de 
gestion, en un tiempo no mayor a quince (15) minutos correspondiendole a la Mesa 
Directiva rendir informe sumario de lo anterior. 

ARTICULO 22°.- CRITERIOS DE DESEMPATE: Cuando dos o mas aspirantes obtengan 
puntajes totales iguales en la conformacion de la terna, en condiciOn de empatados, en 
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estos casos para determinar quien debe ser nombrado para el cargo, se realizara et 
desempate bajo los siguientes criterios: 

a. Se preferira en primer lugar al aspirante que se encuentre y acredite situacion de 
discapacidad. 

b. Si se continua el empate, se preferira en primer lugar al aspirante que demuestre la 
calidad de victims del conflicto armada interno, conforme to establecido en el articulo 
131° de la Ley 1448 de 2011. 

c. Si persiste el empate, se preferira en primer lugar al aspirante que demuestre haber 
cumplido con el deber de votar en las elecciones inmediatamente anteriores, en los 
terminos senalados en el articulo 2° numeral 3° de la Ley 403 de 1997. 

d. Si persiste el empate, se preferira a quien haya obtenido el mayor puntaje en cada 
una de las pruebas del concurso, en atencion al siguiente orden: 

i. Al aspirante que haya tenido mayor puntaje en la prueba de 
conocimientos 

ii. AI aspirante que haya obtenido el mayor puntaje en la valoraciOn de 
estudios y experiencia. 

iii. Quien haya obtenido mayor puntaje en la publicaciOn de libros en 
temas referentes at derecho administrativo. 

iv. La regla referida a los varones que hayan prestado el servicio militar 
obligatorio, cuando los empatados sewn todos varones. 

v. Finalmente, de mantenerse el empate, este se dirimira a traves de 
sorteo con la presencia de los interesados. 

ARTICULO 23°.- CAUSALES DE INADMISION 'if EXCLUSION DE LA CONVOCATORIA: 
Son causales de inadmision y exclusiOn de la convocatoria las siguientes: 

1. Inscribirse de manera extemporanea o radicar en lugar distinto o en hora no indicada 
la documentaciOn demandada. 

2. Encontrarse incurso en laguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad 
establecidas en la ConstituciOn Politica de Colombia o en la ley. 

3. No acreditar los requisitos minimos para ocupar et cargo. 
4. Presentar documentacion falsa o adulterada a que no corresponds a la realidad. 
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5. Realizar acciones para cometer fraude en la convocatoria o en el proceso de 
selecciOn. 

6. No presentar el correspondiente programa de gestion o plan de trabajo. 

ARTiCULO 24°.- ACTUAC1ONES ADMINSTRATIVAS: El Concejo Municipal de Palmira, 
podra adelantar actuaciones administrativas y judiciales par posibles fraudes, o conductas 
constitutivas del mismo, ademas de eventuales falsedades materiales, ideologicas o 
suplantaciones entre otras similares, que tengan ocurrencia en curso de la presente, y sean 
debidamente identificadas dentro del tramite del proceso de selecciOn y eleccion del 
Secretario General del Concejo de Palmira para el periodo 2024. 

PARAGRAFO I: Si como producto de estas actuaciones a un aspirante se evidencia 
fraude, previo cumplimiento del debido proceso, este sera excluido de Ia convocatoria 
publica en cualquier momento de la misma, inclusive si ya hiciere parte de la lista de 
elegibles. Lo anterior sin perjuicio de la remisiOn de copias a la Autoridad 
competente. 

ARTICULO 25°.- GENERALIDADES: Los anteriores documentos deben entregarse en el 
orden solicitado. En caso de que el candidato entregue documentos falsos o adulterados, 
sera excluida de Ia convocatoria en la etapa en que esta se encuentre, sin perjuicio de las 
actuaciones judiciales o administrativas a que hays lugar. 

Es responsabilidad de cads uno de los inscritos, visitar las paginas disponibles para 
la debida publicidad de las actuaciones surtidas en la presente convocatoria, 
conforme disposicion fijada en el cronograma y con el proposito de conocer, 
citaciones, resultados, modificaciones eventuales y otras generadas dentro del curso 
de la misma. 
Adicional a los requisitos anteriormente indicados, los participantes para el cargo de 
Secretario(a) General del municipio de Palmira, no podran encontrarse incursos en 
inhabilidad o incompatibilidades dispuestas en la ConstituciOn y las leyes, adema's de 
aquellas que hacen parte del marco juridico de la fund& pCiblica que rige la 
presente. Cuestiones que, de concurrir, seran comunicadas en decisiOn motivada al 
aspirante en estricto cumplimiento del debido proceso del artIculo 29° Constitucional, 
de lo cual se dejara constancia. 
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Finalmente, es responsabilidad de cads uno de los aspirantes, mantener actualizado 
su buzon de correo electronic° dispuesto para Ia inscripciOn, de ahi que en caso de 
cambio debera acreditarlo ante Ia Autoridad que desarrolla Ia presente, asi como 
ante el H. Concejo Municipal de Palmira. 

ARTICULO 26°.- LISTA DE ADMIT1DOS Y NO ADMITIDOS: El resultado de admitidos y no 
admitidos sera publicado en la pagina oficial del Concejo Municipal de Palmira, a saber: 
www.concejopalmiragov.co.  asi como en la pagina web de la Unidad Central del Valle del 
Cauca (UCEVA) a saber: www.ucevaedu.co,  en cabal cumplimiento de las fechas indicadas 
en el cronograma arriba detallado. 

Los participantes que resulten inadmitidos podran realizar reclamaciones en la forma 
y dentro del termino fijado en el cronograma. 

Resuelta, is reclamaciOn en los terminos fijados en el cronograma de actividades, la 
Corporacion publicara la lista definitive de admitidos y no admitidos, contra la cual no 
procede recurso, en los mismos medios a traves de los cuales se publico la lista 
inicial de admitidos y no admitidos. 

ARTICULO 27°.- RESPUESTA A RECLAMACIONES Y PUBLICACION DE 
RESULTADOS: Los resultados que se deriven del presente proceso seran publicados en la 
pagina web del Concejo municipal de Palmira y de la Unidad Central del Valle del Cauca 
(UCEVA), conforme se fijO en el cronograma indicado en la presente resoluciOn de 
convocatoria publica. Las respuestas de las reclamaciones serail remitidas a Ia direccion 
electronica que sefialen los participantes en sus documentos de inscripcion. 

ARTICULO 28°.- PUBLICACION DE LISTA DE ASPIRANTES AL CARGO. El listado final 
de los aspirantes al cargo de Secretario (a) General del Concejo Municipal de Palmira, 
periodo 2024, que superen todas las etapas, se publicara en is pagina web oficial del 
concejo municipal y en la de la Unidad Central del Valle del Cauca (UCEVA), indicadas en el 
cronograma de actividades, advirtiendo que, por tratarse de una convocatoria publica, no 
aplica un orden especifico de elegibilidad entre los seleccionados para la escogencia final de 
aspirantes al cargo. 
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ARTICULO 29°.-RESERVA DE PRUEBAS: Las pruebas realizadas durante el presente 
proceso de selection, albergan contenido reservado en atenciOn a lo normado en el inciso 
final del articulo 31° de la ley 909 de 2004. 

ARTICULO 30°.- ELECCION: La election del Secretario (a) General del Concejo Municipal 
de Palmira, periodo 2024, se realizara en plenaria del Concejo Municipal de Palmira, previo 
aviso fijado en la pagina web institutional de la CorporaciOn, a saber: 
www.corippaainir 	atendiendo, en todo caso a los principios de transparencia, 
publicidad, objetividad, participaciOn ciudadana y equidad de genero. 

PARAGRAFO I: la lista de elegibles estara conformada por un minimo de un (01) o 
maxim° los aspirantes que resulten habilitados luego de superadas las pruebas 
dentro del desarrollo de Ia Convocatoria Publica, de donde si existiese pluralidad de 
aspirantes que superaron las pruebas, con los tres primeros puntajes se integrara 
terna para que el Concejo Municipal de Palmira, elija a su Secretario(a) General para 
el periodo 2024. 

ARTICULO 3113.- DEVOLUCION DE DOCUMENT/WON. Previa comunicaciOn publicada 
debidamente, Ia secretaria general del Concejo municipal de Palmira, realizara devoluciOn 
de los documentos originales de los aspirantes que no resulten elegidos, la documentaciOn 
que no sea reciamada en el periodo establecido sera archivada con nota conforme eI 
procedimiento de gestion documental de la Corporacion. 

ARTICULO 32°.- PUBLICACION: La presente convocatoria publica, sera divulgada a traves 
de la pagina web oficial del Concejo Municipal de Palmira www.concejopalmira.gov.co  y en 
la pagina web de Ia Unidad Central del Valle del Cauca (UCEVA) www.uceva.edu.co, sin 
perjuicio de la publicidad que se adelante a traves de otros medios. Publicidad debida que 
se entendera surtida en el periodo fijado en eI cronograma que Integra la presente. Asi 
mismo, se publicaran, las fechas establecidas en el cronograma, los resultados de las 
diferentes etapas del proceso y las reclamaciones que Ilegaren a presentarse en la pagina 
web de la Corporacion y de la Unidad Central del Valle del Cauca. 

ARTICULO 33°.- FIRMEZA DE LAS LISTAS DE ELEGIBLES. - La firmeza de la terno o del 
(la) persona(s) habilitada(s), si el numero fuese inferior a tres (03), se produce, cuando 
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vencido un (01) dIa habil siguiente a su publicaciOn, en los medios dispuestos en Ia presente 
convocatoria, no se hays recibido reclamacion alguna, ni solicitud de exclusiOn de la misma. 
En consonancia con lo previsto en la presente resolucion, o cuando las reclamaciones 
interpuestas en terminos hayan sido resueltas y Ia decisiOn adoptada se encuentre 
ejecutoriada. 

ARTICULO 34°.- VIGENCIA. La presente resolucion, regira a partir de la fecha de su 
publicacion. 

PUBLIQUESE Y CUMPLASE. 

Dada en Ia ciudad de Palmira, Valle d 	 los veintiCm (21) digs del mes de 
septiembre de 2023. 

ELIZABETH GONZALEZ NIETO 
Presidente 

JESUS 	UJILL• TORRES 
---i 	yicepresidente 

1 

XANDER GONZALEZ NIEVA 
Segurido-Vicepresidente 
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